
บรษัิท ซงิเกอรป์ระเทศไทย จ ากดั (มหาชน) 



วาระการประชุม 
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1. พจิารณารับรองรายงานการประชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิท ครัง้ที ่ 1/2562  
ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่27 กมุภาพันธ ์2562 

2. รับทราบรายงานผลการด าเนนิงานของบรษัิทในรอบปี 2561 และพจิารณา
อนุมัตงิบการเงนิ และงบก าไรขาดทนุ สิน้สดุ ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2561 

3. พจิารณาอนุมัตกิารงดจา่ยเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ ส าหรับผลการด าเนนิงาน 
สิน้สดุวันที ่31 ธนัวาคม 2561 

4. พจิารณาและอนุมัตกิารเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

5. พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษัิท ประจ าปี 2562 

6. พจิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชแีละก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบัญช ีประจ าปี 2562 

7. พจิารณาเรือ่งอืน่ๆ (ถา้ม)ี 



คณุอดศิกัดิ ์สขุมุวทิยา 

ประธานกรรมการ  

กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

คณะกรรมการ 
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คณุลกัษณะนอ้ย พึง่รศัม ี

ประธานกรรมการตรวจสอบ  

กรรมการอสิระ  

กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
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คณะกรรมการ 



คณุพพิธิ พชิยัศรทตั 

ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 
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คณะกรรมการ 



คณุปรชีา ประกอบกจิ 

กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 
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คณะกรรมการ 



คณุพรีนาถ โชควฒันา 

กรรมการ 
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คณะกรรมการ 



คณุกติตพิงศ ์กนกวไิลรตัน ์

กรรมการ 

กรรมการผูจ้ดัการใหญ ่
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คณะกรรมการ 



คณุปิยะ พงษอ์ชัฌา 

กรรมการ 
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คณะกรรมการ 



คณุนงลกัษณ ์ลกัษณะโภคนิ 

กรรมการ 
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คณะกรรมการ (ไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชุม) 



คณุรพพีรรณ ขนัตยาภรณ์ 

ผูอ้ านวยการสายงานเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 
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ฝ่ายบรหิาร 



คณุจนัทรจริา กอ้งทอ้งสมทุร ์

ผูอ้ านวยการสายงานปฏบิตักิาร 
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ฝ่ายบรหิาร 



คณุอญัฑกิร พเิชฐกร 

ผูอ้ านวยการสายงานบรหิารสนิเชือ่ และทรพัยส์นิ 
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ฝ่ายบรหิาร บรษิทั เอสจ ีแคปปิตอล จ ากดั 



ผูส้อบบญัช ี
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ผูส้อบบญัช ี
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วธิปีฏบิตั ิ
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 การลงมตแิละการนับคะแนนเสยีง 
 มตทิีป่ระชมุ 
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การลงมตแิละการนบัคะแนนเสยีง 

1) ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุดว้ยตนเอง และผูรั้บมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชมุ 
รับแจกบตัรลงคะแนนไดใ้นตอนลงทะเบยีน 

2) เมือ่ประธานทีป่ระชมุขอใหล้งมตใินระเบยีบวาระใด ผูถ้อืหุน้รายใดไมเ่ห็นดว้ย หรอืงด
ออกเสยีง ขอใหอ้อกเสยีงลงคะแนนในบตัรลงคะแนน 

3) ผูถ้อืหุน้ทา่นใดไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ขอใหย้กมอืเพือ่ใหเ้จา้หนา้ทีข่องบรษัิท
จัดเก็บบตัรลงคะแนนของทา่น 

4) การนับคะแนนบรษัิทจะน าคะแนนเสยีงทีไ่ม่เห็นดว้ย และงดออกเสยีงหักออกจาก
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชมุ และถอืวา่คะแนนเสยีงสว่นทีเ่หลอื
เป็นคะแนนเสยีงทีล่งมตเิห็นดว้ยตามทีเ่สนอในระเบยีบวาระนัน้ๆ 

5) ทัง้นี ้ในกรณีทีไ่มม่ผีูใ้ดแสดงความเห็นคดัคา้น หรอืแสดงความคดิเห็นเป็นอยา่งอืน่ 
ใหถ้อืวา่ทีป่ระชมุเห็นชอบ หรอือนุมัตเิป็นเอกฉันทต์ามเสนอ 

6) กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะใหผู้อ้ ืน่เขา้รว่มประชมุแทน และไดอ้อกเสยีงลงคะแนนไว ้
ในหนังสอืมอบฉันทะแลว้ บรษัิทไดบ้นัทกึคะแนนเสยีงดงักลา่วตามทีผู่ถ้อืหุน้ระบใุน
หนังสอืมอบฉันทะแลว้ 
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การลงมตแิละการนบัคะแนนเสยีง (ตอ่) 

7) ผูถ้อืหุน้หรอืผูรั้บมอบฉันทะทีเ่ขา้รว่มการประชมุตัง้แตร่ะเบยีบวาระใด จะมสีทิธิ
ลงคะแนนเสยีงตัง้แตว่าระนัน้เป็นตน้ไป 

8) กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ทีม่บีตัรลงคะแนน จะไมอ่ยูใ่นหอ้งประชมุระหวา่งการประชมุในระเบยีบ
วาระใด เพือ่เป็นการรักษาสทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน บรษัิทไดข้อใหผู้ถ้อืหุน้
ลงคะแนนในบตัรลงคะแนน 

9) มอบบตัรลงคะแนนดงักลา่วใหก้ับเจา้หนา้ทีข่องบรษัิท เพือ่เจา้หนา้ทีจ่ะไดน้ าบตัร
ลงคะแนนของผูถ้อืหุน้มารวมนับคะแนนให ้เมือ่ถงึระเบยีบวาระนัน้ๆ 
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มตทิีป่ระชุม 

 วาระปกตติอ้งผา่นการอนุมัตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุ
และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 ในวาระที ่ 4  เรือ่งการพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออก
ตามวาระนัน้ ถอืวา่เป็นวาระปกต ิ แตจ่ะมกีารพจิารณาลงคะแนนแตง่ตัง้
กรรมการเป็นรายบคุคล 

 ในวาระที ่5 เรือ่งการพจิารณาอนุมัตคิา่ตอบแทนกรรมการบรษัิท ตอ้งผา่นการ
อนุมัตดิว้ยคะแนนเสยีง สองในสาม ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่า
ประชมุ 

 

 

 



พจิารณารบัรองรายงานการประชุม
วสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ที ่1/2562 
ซึง่ประชุมเมือ่วนัที ่27 กมุภาพนัธ ์2562 

วาระที ่1 
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รบัทราบรายงานผลการด าเนนิงานของบรษิทั
ในรอบปี 2561 และพจิารณาอนมุตังิบแสดง
ฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทนุ 
สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 

วาระที ่2 
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Financial Highlights Y2018 

Turn around :  

 Improving in revenue 22% from 

Y2017 and 25% YoY 

 Gross margin jumps 50% from 

Y2017 and 60% YoY 

 EBIT improves 351% from Y2017 

and 121% YoY 

 Improving in provision for bad 

debts 4% YoY and no more 

restructuring AR 

 Improving in NPL from 12.6% in 

Q3 2018 to 10.5% in Q4 2018. 

 Growing in Total Asset from 

increasing AR portfolio 49% from 

Y2017 

 

Unit : MB

Statement of income Y2018 Y2017 Q4'2018 Q4'2017

Total revenue 2,888.0    2,363.4    712.4       569.9       

Gross margin 742.8       494.3       160.7       100.4       

Operating profit before provision 425.4       344.1       87.7         87.5         

EBIT 58.2         12.9         40.8         12.7         

Provision for Bad debts (446.2)     (372.2)     (80.7)      (83.9)      

Net Profit (Losses) (80.8)     (9.8)       17.9        0.3          

Financial Position YE'2018 YE'2017 Q4'2018 Q4'2017

Total Asset 5,092.5    3,500.5    5,092.5    3,500.5    

Total Liability 3,568.8    1,922.8    3,568.8    1,922.8    

Total Shareholder's Equity 1,523.7    1,577.7    1,523.7    1,577.7    
-           

Key financial Ratio YE'2018 YE'2017 Q4'2018 Q4'2017

EPS (0.30)      (0.04)      0.07         0.0          

ROA (2.0%) (0.3%) 0.4% 0.0%

ROE (5.4%) (0.6%) 1.2% 0.0%

D/E 2.34         1.22         2.34         1.22         

Outstandting Credit Portfolio YE'2018 YE'2017 Q4'2018 Q4'2017

Hire Purchase 2,205.9    1,978.6    2,205.9    1,978.6    

Other Lending 1,263.4    355.5       1,263.4    355.5       

Total Lending Portfolio 3,469.3  2,334.1  3,469.3  2,334.1  



Net Profit & Loss (MB) Operating Profit before Provision 
(MB) 

Net P&L vs Operating Profit 

- Operating Profit before provision 
increased 15.4% from Y2017 



SINGER Hire Purchase – Transformed Operation 

SINGER Canvassing 
+ 

Mobile Application 
+  

KYC  
(10 Regional Credit Centers) 

Product Mixes 

Gross Profit Margin 



Distribution Channel – Franchisee Expansion 

• Y2018 SINGER Franchisees increased from 535 to 932 shops 
• SINGER Franchisees sales doubles as number of shops 

increased 

0

50

100

150

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

SINGER Franchisee Sales 



กจิกรรมหนา้สาขาซงิเกอร ์

สาขา ก าแพงเพชร สาขา พษิณุโลก สาขา หลม่สกั 

สาขา เชงีค า สาขา จอมทอง สาขา อตุรดติถ ์2 

สาขา ล าปาง 



สาขา ศรสีะเกษ สาขา อ านาจเจรญิ สาขา อากาศอ านวย 

สาขา ปากชอ่ง สาขา อบุล 2 

กจิกรรมหนา้สาขาซงิเกอร ์



สาขา ปากน ้าโพ สาขา ตาคล ี สาขา ลพบรุ ี

สาขา รังสติ สาขา ปทมุธาน ี

กจิกรรมหนา้สาขาซงิเกอร ์



สาขา พนัสนคิม สาขา ระยอง สาขา ปราจนีบรุ ี

กจิกรรมหนา้สาขาซงิเกอร ์



สาขาภเูกต็ สาขาพัทลงุ สาขาทา่ศาลา 

สาขาทุง่ใหญ ่สาขาสชิล 

กจิกรรมหนา้สาขาซงิเกอร ์



กจิกรรมสาขาซงิเกอรแ์ฟรนไชส ์

สาขาเขาวงกต จ.จันทบรุ ี

สาขาปาย จ.แมฮ่อ่งสอน 

สาขาพรรณานคิม จ. สกลนคร 

สาขาหนองบวัระเหว 
จ.ชยัภมู ิ

สาขาตลาดใหม ่จ.ระนอง สาขาสามหมา้ย จ.ชมุพร 

สาขาอุม้ผาง 
จ.ตาก 

สาขาไทรงาม-ตาดทอง 
จ.อดุรธาน ี



สาขาบา้นหนองหญา้มา้ จ.รอ้ยเอ็ด สาขาสวนผึง้ จ.ราชบรุ ี

สาขาตลาดเอเซยี จ.นครสวรรค ์

สาขาอ าเภอโนนดนิแดง จ.บรุรีัมย ์ สาขาหนองปรอื จ.ชลบรุ ี

สาขาเวยีงทอง จ.แพร ่สาขาน ้าผดุ จ.ตรัง 

สาขานบพติ า จ.นครศรธีรรมราช 

สาขาระโนด จ.สงขลา 

กจิกรรมสาขาซงิเกอรแ์ฟรนไชส ์



สาขามว่งงาม จ.สงขลา 

สาขารัษฎา จ.ตรัง สาขาเชงิทะเล จ.สรุาษฎรธ์าน ี

สาขาทา่วงัทอง 
จ.พะเยา 

สาขาเดน่ชยั จ.แพร ่

สาขาอ าเภอศรวีไิล จ.บงึกาฬ 

สาขาทุง่ยาว จ.ตรัง 

สาขาวเิศษชยัชาญ จ.อา่งทอง 

กจิกรรมสาขาซงิเกอรแ์ฟรนไชส ์



กจิกรรมเดนิตลาด 



กจิกรรมเดนิตลาด 



กจิกรรมเดนิตลาด 



กจิกรรมการจ าหนา่ยสนิคา้มอืสอง 



กจิกรรมออกบธูจ าหนา่ยสนิคา้ 

โรงงาน MC ยนีส ์ Office Jaymart 



กจิกรรมออกบธูจ าหนา่ยสนิคา้ คลงัสนิคา้เสนา 



1-17 Feb 19 





Outstanding Balance by Model 
(MB) 

No. of Account Q4 2017 Q1 2018 Q2 2018 Q3 2018 Q4 2018

DC 14,543     10,457     7,837        6,256        4,543        

DPS 172,034   143,033   115,849   84,774     58,509     

Farmer -            7,197        31,474     55,217     71,851     

Total 186,577   160,687   155,160   146,247   134,903   

% NPL 

Blended NPL improves from 18.4% in Q3’18 down to 17.7% in 
Q4’18 and continue to improve as new model blended in 

SINGER Hire Purchase – Transformed Operation 

Q4’17 Q1’18 Q2’18 Q3’18 Q4’18 



SINGER Credit Portfolio Diversification 

Credit Portfolio 
 

(Principal Balance (MB) 

% NPL 



Non-SINGER AR Portfolio Expansion 

• 260% growth in C4C portfolio in one year 

• 400% growth in captive finance portfolio in one year 

Outstanding Portfolio 
(MB) 
C4C and Captive Finance 

Collateral-backed AR  

Yield for C4C in 2019 onwards will follow new 
BOT regulations will positively improve interest 
earning 





C4C Overall Market Opportunity 

46 

191 

Outstanding AR (Bn) สนิเชือ่จ าน าทะเบยีนรถ (Bn) 

Source: สมาคมธรุกจิเชา่ซือ้ไทย 

- Hugh opportunity in growing market (triple market size from Y2014). 
- Overall C4C industry is now under BoT regulations under Personal loan license and interest charge to be 28% 

per annum as announced in the government gazette dated January 30, 2019. 

หมายเหต:ุ ตัวเลขประมาณการ 2018F มาจากฝายบรหิาร โดยอา้งองิอัตราการเตบิโตของปี 2017 
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BoT Guideline for C4C Business 



Rod-Tam-Ngern (C4C) 

ภาคเหนอื ภาคอสีาน 
ภาค

ตะวนัออก 
เขตภาค
กลาง 

ภาคใต ้

เชยีงใหม ่ อดุรธาน ี ปราจนีบรุ ี นครปฐม ประจวบฯ 

ล าปาง ขอนแกน่ ชลบรุ ี อยธุยา นครศรฯี 

พษิณุโลก นครราชสมีา 

นครสวรรค ์ บรุรีัมย ์

อบุลฯ 

Coverage 15 Hubs  

   C4C 

 Team: 55 RMs in 15 Hubs throughout country 

 Average Ticket Size: 1.2Mb [Fleet 12Mb; Retail 0.6Mb]  

 Current Yield: 15.8% [Planned 20% in 2019] 

 NPL: 0.6% [Fleet 0%; Retail 1.2%] 

 We are known for: Product Solutions, Professional Services and Quick 
Turnaround Time 

Collateral Type Customer Type Credit Type 

- Expanding into Hadyai, Chumporn, Uttaradit, 
Kanchanaburi in 1H 2019. 
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Customer Type 

Diversification of Fleet Mix 

- Fleet market is a corporate segment which is a combination of different customers 
segments from different industries to diversify portfolio mix and maintain high 
quality and maximum yield. 

Fleet Customers 
By Industry 

Fleet Customers 
By Geography 



Automobile Part Transportations  

50 



Construction Material Contractors 
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==DRAFT== 



FMCG Logistic Contractor 
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Agriculture Quota Operators 
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Constructions 
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Our Experienced Team 
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Rod-Tam-Ngern (C4C) Plan 
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Outstanding Portfolio (MB) 
Principal Balance 

Growing Proportion of C4C 

1Q'18 2Q'18 3Q'18 4Q'18 
New Booking 

(MB)       137      208      384      319  

1Q'18 2Q'18 3Q'18 4Q'18 

Yield 15.7% 17.1% 15.2% 15.8% 

NPL 1.3% 1.3% 0.8% 0.6% 
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 -

 2,000

 4,000

 6,000

 8,000

 10,000

 12,000

Y2017 Y2018 Y2019(F) Y2020(F) Y2021(F) Y2022(F) Y2023(F)

AR Port 
(million Baht) 

C4C AR Portfolio (5-year Forecast) 

- Forecast 8x from Y2018 accumulated C4C AR 
- Leverage 3:1 gearing ratio from RO proceed  = approx. 3 Billion Baht 

+ additional of 2.5-3 Billion Baht from warrant (within 4 years) 
 

8x 
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 -

 2,000

 4,000

 6,000

 8,000

 10,000

 12,000

 14,000

 16,000

Y2017 Y2018 Y2019(F) Y2020(F) Y2021(F) Y2022(F) Y2023(F)

Captive Finance
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Jaymart   
25% 

KBank  
5% 

MuangThai 
Life 

Assurance 
2% 

Thai 
institutions 

15% 

Thai 
individuals 

46% 

As at March 8, 2019 

Sahapat Group 7% 

Shareholding structure – After RO 

Jaymart   
30.3% 

KBank  
6% 

MuangThai 
Life 

Assurance 
1.3% 

Thai 
institutions 

12.3% 

Thai 
individuals 

45% 

After subscribe April 11, 2019 

Sahapat Group 5% 

ทนุจดทะเบยีน 270,000,000 บาท 
ทนุช าระแลว้ 270,000,000 บาท 

ทนุจดทะเบยีน 702,000,000 บาท 
ทนุช าระแลว้   401,505,235 บาท 

RO Subscriptions 

RO 

 Total  131 M. Shares/60.87% 

 Rights  130 M. Shares/60.12% 

 Oversubscription  1.6  M. Shares/0.74% 

 Total  401.5 M. Shares 



พจิารณาอนมุตักิารงดจา่ยเงนิปนัผล 
ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ ส าหรบัผลการด าเนนิงาน  
ส ิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 

วาระที ่3 
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วาระที ่3: พจิารณาอนมุตังิดจา่ยเงนิปนัผล 
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รายการ 
ปี  

2561 
ปี  

2560 
ปี  

2559 
ปี 

2558 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธ ิ(ลา้น
บาท) 

(80.8) (9.8) 119.8 143.2 

จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 270 270 270 270 

เงนิปันผลจา่ยตอ่หุน้ (บาท/
หุน้) 

- - 0.25 0.30 

รวมเงนิปันผลจา่ยทัง้ส ิน้ (ลา้น
บาท) 

- - 67.5 81.0 

อตัราเงนิปันผลจา่ยตอ่ก าไร
สทุธ ิ(รอ้ยละ) 

- - 56.34 56.58 



พจิารณาและอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการแทน
กรรมการทีอ่อกตามวาระ 

วาระที ่4 
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วาระที ่4 
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แตง่ตัง้  
นายปรชีา ประกอบกจิ 



วาระที ่4 
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แตง่ตัง้  
นายลกัษณะนอ้ย พึง่รัศม ี



วาระที ่4 
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แตง่ตัง้  
นายพรีนาถ โชควฒันา 



พจิารณาอนมุตักิารก าหนดคา่ตอบแทน 
กรรมการบรษิทั ประจ าปี 2562 

วาระที ่5 
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วาระที ่5: อตัราคา่ตอบแทนกรรมการ 
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คา่ตอบแทน 
ปี 2561 

(บาท/ปี) 

ปี 2562 

(บาท/ปี) 

เพิม่ข ึน้ 

% 

คา่ตอบแทนประธานกรรมการบรษัิท 467,000 467,000 - 

คา่ตอบแทนกรรมการ (ตอ่ 1 ทา่น) 292,000 292,000 - 

คา่ตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบ 176,000 176,000 - 

คา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ (ตอ่ 1 
ทา่น) 

141,000 141,000 - 

คา่ตอบแทนประธานกรรมการสรรหาและ

พจิารณาคา่ตอบแทน 
50,000 50,000 - 

คา่ตอบแทนกรรมการสรรหาและพจิารณา

คา่ตอบแทน(ตอ่ 1 ทา่น) 
30,000 30,000 - 



พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนด 
คา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2562 

วาระที ่6 
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วาระที ่6: แตง่ต ัง้ผูส้อบบญัช ี
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เสนอแตง่ตัง้ บรษัิท เคพเีอ็มจ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชตีอ่อกี 1 ปี
เป็นปีที ่17 รวมผูส้อบบญัชจีนถงึปีปัจจบุนัเป็น 5 ทา่น 

รายนามผูส้อบบญัช ี เลขที่
ใบอนญุาต 

จ านวนปีทีส่อบ
บญัชใีหบ้รษิทั 

1. นางสาวพรรณทพิย ์กลุสนัตธิ ารงค ์ 4208 3 

2. นางสาวอรพนิท ์สนิถาวรกลุ 9441 - 

3. นางสาวฐติมิา พงศไ์ชยยง 10728 - 

4. นางสาวอรวรรณ โชตวิริยิะกลุ 10561 - 



วาระที ่6: คา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ี
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เสนอคา่ตอบแทนการตรวจสอบบญัชสี าหรับรอบบญัช ีประจ าปี 25612 
รวมทัง้ส ิน้ 5,940,000 บาท 

รายการ ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 

1. งบการเงนิและงบ
การเงนิรวมประจ าปี 

1,840,000 1,670,000 1,030,000 930,000 

2. สอบทานงบการเงนิ
และงบการเงนิรวมราย
ไตรมาส 

840,000 840,000 705,000 750,000 

3. งบการเงนิประจ าปี
ส าหรับบรษัิทในเครอื 

2,555,000 2,230,000 910,000 690,000 

4. สอบทานงบการเงนิ
รายไตรมาสส าหรับ
บรษัิทในเครอื 

705,000 705,000 270,000 300,000 

รวม 5,940,000 5,445,000 2,915,000 2,670,000 



พจิารณาเรือ่งอืน่ๆ (ถา้ม)ี 

วาระที ่7 
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